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Prof. Dr. Ir. Ali Agus, DAA., DEA., IPU., ASEAN Eng. Who is he ?
Lahir : Blora, 22 Agustus 1966
Status : Menikah (1 Istri + 3 anak)

Pendidikan :

S1 (‘S.Pt.’), Fak. Peternakan UGM, 1989
D4 (DAA), ENSA Rennes France, 1993
S2 (DEA), ENSA Rennes France, 1993
S3 (Dr), ENSA Rennes France, 1996

Ir. Fak Peternakan UGM, 2018 (2007) ‘.
Prof. Fak Peternakan UGM, 2009

(2017)

Pekerjaan :

Dosen Fakultas Peternakan UGM 1990-Sekarang

Direktur Eksekutif, Small and Medium Entreprises Development Centre
(SMEDC) UGM, 2001 - 2006

Dekan Fakultas Peternakan UGM 2012 — 2016 ; 2016 - 2021

Ketua Umum lkatan Sarjana Peternakan Indonesia (PB ISPI) 2014 - 2019

Ketua Umum Asosiasi Ahli Nutrisi dan Pakan Indonesia (AINI) 2007 - 2015

Sekjen South East Asia Network of Animal Science (SEANAS) 2009 - 2019

Alamat : Perum Dayu Permai C-6, Jl. Kaliurang Km 8,5 Yogyakarta
Telp : +274 889477 ; HP : 08164265120 ; Email : aliagus9@gmail.com
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Mengapa Pohon Meranggas ?

1. Kondisi Lingkungan/Musim
2. Metode adaptasi

3. Pertanda akan mati




Industri Perunggasan Nasional (Broiler) => meranggas !

Harga LB broiler berfluktuasi, peternak kecil dan peternak mandiri banyak yang rugi
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Mengapa Unggas Meranggas ?

1. Kompetisi global & produk impor
2. Efisiensi : pakan, kandang, tataniaga

3. Harga jual fluktuasi, rugi & mati
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- Pelaku usaha banyak
- Modal terbatas

- Teknologi sederhana
- On farm/budidaya
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Konspirasi Oligarkhi
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NEGARA YANG PALING KOMPETITIF DI DUNIA
ADALAH NEGARA YANG MEMILIKI DUKUNGAN :

« Sumberdaya alam melimpah
« Tenaga kerja trampil dan kompetitif
« The best technology (mudah, murah, baik)

Teknologi Peternakan :

1. Teknologi breeding & Reproduksi

2. Teknologi budidaya (Perkandangan)

3. Teknologi Pakan

4. Teknologi veteriner

5. Teknologi mesin dan perlatan peternakan
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BAGAIMANA MENINGKATKAN EFISIENSI
AGAR BERDAYA SAING GLOBAL ?

SDM & IPTEKS
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Sustained economic value: key sources

Human capital 71%

Product / service innovation
Brand(s)

Business model innovation 33%

Technology 30%
Partnership networks 28%

Data access / data-driven insights 25%

R&D, intellectual property 22% “Companies will evolve through
globalization and IT adoption, but always

Price / revenue innovation 19% 1. ‘I'h 1. I
Assets (physical, infrastructure) a € cenier — areg eop e.

People are the foundation.”

Coporate social reponsibility 13% . . _
Financial Markets President, Japan

Access to raw materials B:#A

Source: IBM survey of 1,700 top executives in 64 countries across 18 industries, 2012



Knowledge Retained / Put into Practice, after Completing

each type of “Learning” Process:

Classroom and Workplace Learning

Learning Means Class room
5 % E\I&I Lecture
10 % i!'Il Reading
20 % (g Audio / Visual
30 % [Zian Demonstration

0
50 % fgh Group Discussion

15 % e Learning by Doing/OJT

90 %

« [INTNN

" | LD

ah ap One-to-one Coaching

Source : National Training Laboratory, USA

Akademik

Work place

Vokasi — Profesi Ir
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Develop competencies develop people

* Be innovative & creative
Financial knowledge
Knowledge-management ability

Ethics
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Brazil: What Everyone Needs to Know, 2016

Kunci Sukses Industri A4~
Perunggasan Brazﬂ_\ A
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Peta SDM bidang peternakan di Indonesia [} UNIVERSITAS GADJAH MADA

Demografi peternak berdasarkan Pendidikan Peternak Indonesia
umur
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® peternak babi M peternak ayam broiler M peternak sapi potong

Bersadarkan data Survei Angkatan Kerja Nasional (SAKERNAS) 2018,
jumlah tenaga kerja di bidang peternakan di Indonesia mencapai 4,8 juta orang.
Hanya 1% yang bergelar Sarjana atau Diploma.
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Global Competitiveness Index 2019:
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KETERAMPILAN INOVASI

ugm.ac.id LOCALLY ROOTED, GLOBALLY RESPECTED



UNIVERSITAS GADJAH MADA

Top 10 Skills in 2020

perubahan keterampilan yang dibutuhkan
TOP 10 SKILLS IN 2020 ¢sssssssssssssssssssssss——————— [N 2015

1 2 3 4 5 1 Complex Problem Solving
............................................................... 2 Coordinating with Others

_L:I COD 3 People Management

_—I I__-Ilﬁ {:} QA& r— j 4 Critical Thinking

— | : : m 5 Negotiation

FCReap R VOROw— S Lo . 6 Quality Control
Complex Critical Creativity People Coordinating 7 Service Orientation
Prob.lem Thinking Management with Others 8 Judgment and Decision Making
Seling : 9 Active Listening
6 7 8 9 10 i 10 Creativity

<> % %’ Tantangan

"""""" Perguruan Tinggi?

Emotional Judgement Service Negotiation Coginitive
Intelligence and Decision Orientation Flexibility :
Making :  SOURCE: WORLD ECONOMIC FORUM
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Work-Based Academy

D Peristiwa

=

36

Program Magang Berbasis
Akademik di Yogyakarta

P T T w0

Foto bersama dalam kegiatan program magang bertajuk Work-Based Academy
(WBA) i Fakultas Peternakan UGH.

Sebuah program magang bagi lulusan sarjana peternakan
yang dil atas kol: 1 antara universitas dan industri
'yang apik dimaksudkan untuk menyiapkan sumber daya manusia
(SDM) terampil dalam industri perunggasan.

Program magang bertajuk Work-Based Academy (WBA)
yang mengambil tema “Manajemen Closed House Broiler”
dilangsungkan selama enam bulan, sejak Februari hingga Agustus
2020 mendatang, merupakan hasil kerjasama antara Fakultas
Peternakan Universitas Gadjah Mada (UGM), Yogyakarta dengan
PT Charoen Pokphand Indonesia.

Dekan Fakultas Peternakan UGM, Prof Ali Agus, menjelaskan
bahwa WBA adalah kegiatan pembelajaran bekerja yang
berlangsung selama enam bulan untuk memberikan
keterampilan pada lulusan baru sarjana peternakan di industri
perunggasan, terutama dalam hal teknis budidaya ayam broiler
dengan menggunakan teknologi perkandangan closed house.

“Negara tropis seperti Indonesia dengan kelembapan dan
‘temperatur yang tinggi sering menyebabkan ayam stres, sehingga
produktivitas menjadi rendah. Adanya kandang closed house
membuat lingkungan dapat disesuaikan dengan
ternak, sehingga produktivitas ternak akan lebih baik,” ujar Ali
Agus pada kegiatan tersebut Senin (10/2), di Kampus Fakultas
Peternakan UGM, Bulaksumur, Yogyakarta.

Program WBA Batch #1 ini menjadi inovasi penting dalam
membangun SDM unggul untuk mengelola closed house. Andi
Magdalena Siadari, yang merupakan Sekjen Charoen Pokphand
Foundation Indonesia, mengemukakan bahwa program WBA
akan memberikan pemahaman kepada para peserta terkait
business process dalam suatu industri perunggasan.

la peserta teknis
dalam pengelolaan teknologi closed house sehingga mendukung
operasional pemeliharaan broiler. “Lebih dari itu, para peserta
program WBA diharapkan dapat diserap secara langsung oleh
industri sektor perunggasan setelah mengikuti program ini.
Program WBA membantu industri dalam menyiapkan SDM (man
power) yang sesuai kebutuhan,” jelas Magdalena.

Sementara menurut salah satu peserta program WBA, Alif
Fahmi Amrulloh, dirinya mengaku sangat antusias dan bersyukur
bisa menjadi salah satu peserta dari program tersebut.

“Selain mendapatkan keterampilan terkait closed house yang
nantinya dapat digunakan dalam pemeliharaan broiler, saya

Infovel =051 305 - mameT 2020
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UGM-CPI Siapkan
SDM Unggul Bidang
Perunggasan

eknologi closed house mampu meningkatkan

produktivitas ternak ayam karena dapat

menyesuaikan lingkungan berdasarkan kebutuhan
ayam. Melalui teknologi ini, pertumbuhan ayam dapat
optimal dan efisien sehingga lebih menguntungkan. Dalam
menyediakan sumber daya manusia (SDM) yang terampil
dalam mengelola manajemen closed house, Fakultas
Peternakan UGM bekerja sama dengan PT Charoen
Pokphand Indonesia Tbk (CPl) mengadakan program Work-
Based Academy (WBA) dengan tema Manajemen Closed
House Broiler.

Koordinator program WBA, Muhsin Al Anas, menjelaskan
bahwa program tersebut diikuti oleh 20 lulusan baru
program studi peternakan yang berasal dari 7 universitas
di Indonesia dan diseleksi dari 139 pendaftar. “Program
in class training berlangsung pada 10-15 Februari 2020 di
Fakultas Peternakan UGM, kemudian dilanjutkan kegiatan
internship selama 6 bulan, berakhir pada bulan Agustus

RESEARCH FARM

FAXULTAS PETERNAXAN

Work-Based Academy (WBA) diselenggarakan atas kerja sama UGM
dan CPI

2020,” katanya di Yogyakarta, Selasa (11/2).

Dekan Fakultas Peternakan UGM, Prof. Dr. Ir. Ali Agus
DAA., DEA., IPU, ASEAN. Eng berujar, penyelenggaraan WBA
merupakan program belajar bekerja selama 6 bulan untuk
memberikan keterampilan lulusan baru sarjana peternakan
dalam industri perunggasan, terutama pemeliharaan broiler
menggunakan teknologi closed house. Negara tropis seperti
Indonesia dengan kelembapan dan temperatur yang tinggi
sering menyebabkan ayam stres sehingga produktivitas
menjadi rendah. “Adanya closed house membuat
lingkungan dapat disesuaikan dengan kebutuhan ternak
sehingga produktivitas ternak akan lebih baik,” ujarnya. m
PI
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Output
Kegiatan WBA

1. Meningkatkan Keterampilan
mahasiswa dan lulusan PT

2.Memberikan pemahaman
terkait Bisniss Process
industri perunggasan

3.Melahirkan SDM yang
memiliki keterampilan
Complex Problem Solving

4.Meningkatkan Kolaborasi
antara perguruang tinggi
dan industri

LOCALLY ROOTED, GLOBALLY RESPECTED




Work-Based Academy (WBA)
in Modern Broiler Management

UNIVERSITAS GADJAH MADA
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PERTUMBUHAN BROILER

Berkat Inovasi & Teknologi :
Breeding, Nutrition & Kesehatan
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Closed House
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UNIVERSITAS GADJAH MADA
FAKULTAS PETERNAKAN

Peternak yang menggunakan Closed-House
baru sekitar 20-30% di Indonesia

- Ir. Yosef Arisanto
(Head of Operation Poultry Integration CPI)

Locally Rooted, Globally Respected www.ugm.ac.id



! BroilerX

Application & Automation Device for Poultry Farms




g BroilerX

Permasalahan

Minimnya sistem manajemen data untuk
operasional peternakan.

Belum adanya alat untuk memantau kandang
secara real time yang harganya terjangkau.

. Belum adanya alat untuk menimbang ayam
secara lebih mudah serta harganya terjangkau.




Solusi ¥ BroilerX

Saas.broilerx.com BroilerX Ambient

! BroilerX

Selamat Datang
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

m B mans
Sebuah aplikasi berbasis web yang Sebuah alat pemantau kandang yang
digunakan  untuk  mengelola  data terintegrasi dengan sistem secara real

operasional peternakan. time.



BROILERX AMBIENT

mans
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% BroilerX

MANFAAT SENSOR :

Mencatatan kondisi lingkungan sekitar
berupa data suhu, kelembaban, dan juga
kadar amonia.

Memantauan realtime selama 24 jam
tanpa henti dan memiliki portabilitas tinggi
tanpa kabel atau pemasangan yang rumit.




Saas for Broilers ¥ BroilerX

) ) Periode pemeliharaan kandang yang sedang berjalan dan
B Periode Pemeliharaan

yang telah selesai.

L 4

L 4

= Recording Merekam data pemberian pakan, culling, deplesi dan

panen secara berkala.

L 4

@ Stok

Merekam jumlah persediaan (pakan, Obat dan material) beserta
daftar harga dan kuantitasnya.

=  Monitor

] Pemakaian Umum

e  Stok Flow Stok persediaan Pakan, Ayam, Obat-obatan, dan material

L 4

r Master




Saas for Broilers ¥ BroilerxX

STD Periode Berjalan Periode Selesai
Hari (%) | CUM (%) ) Ket
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] j BroilerX
Saas for Broilers

erafickeadaan tingfamgan Kandang E Aplikasi ini dapat merekam semua data yang dikirim
B oleh perangkat otomasi mengenai monitoring
35 % | 35 pemeliharaan kandang yang dilakukan perusahaan
;/\f o secara berkala.

e h

60

25

- 50 ' 20
26-Jan-2021 09:50 28-Jan-2021 11:03

30-Jan-2021 1307 01-Feb-2021 15:03 WER (04-Feb-2021 19:01 ApllkaSI |n| juga berperan Sebagai early Warning system

Tanggal

O — AmonaHE)  — Keembapn untuk keadaan lingkungan kandang agar selalu optimal.




Market Size

UMKM PETERNAKAN

Our
Market
30%

Market
Size
70%

Indonesia mempunyai lebih dari 30.000
UMKM peternak

* BroilerX

PERUSAHAAN PETERNAKAN

Our
Market
35%

Market
Size
65%

Indonesia mempunyai lebih dari 40
perusahaan peternakan ayam

Source : Wawancara ketua GPPU & Data Cutting HE Kementan November 2020




g BroilerX

Kompetitor

Domestic
provider

AGRINIS

2 ¥ BroilerX
S\ mitro
Has not Implement |oT
Implement [oT
A s S
navfarm oetizrm  fancom
| FarmResult’
International .
provider



* BroilerX

Galuh Adi |, M.Cs Rika Absoni Jati Pikukuh, S.Kom Vicky Hermawan M. Shofuwan Anwar Afyad Kafa

Chief Marketing Officer Accountant Chief Executive Officer Software Engineer
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KOPMA UGM s UNGGAS Enhancing Your Business LAPAN

KEMENTERIAN SOSIAL

Hardware Engineer Mobile Apps Engineer

@% UNIVERSITAS @, UNIVERSITAS NIVERSITA UNIVERSITAS >N UNIVERSITAS
07 GADJAH MADA g GADJAH MADA %u,,&, E;ADJAHSMA%A GADJAH MADA g GADJAH MADA




. g BroilerX
Kerja sama

6 D WIDODO

ONEAGRIN  Makmus

Diliput oleh Kompetisi

@

MAJALAH PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

I N D O N E 8 | A

Nominator
Akselerasi Startup Mahasiswa Indonesia (ASMI)
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 2020



Milestones

MVP & Product-Market Fit

Mengembangkan produk dengan partner

Membuat solusi menjadi produk

Membangun brand awareness

Product Enhancement

Mengembangkan fitur aplikasi dengan
keberadaan data

Ekspansi ke Kawasan Asia Tenggara

! BroilerX

External Expansion

Membuat model produk untuk
eksternal tanpa partnership

Mengembangkan partnership dengan
manufaktur

Melakukan mass produk

Ekspansi ke bisnis Perunggasan ayam petelur

dan unggas lain




TERIMA KASIH
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