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KAPAL PESIAR INDONESIA RAYA
MENGANGKUT PENUMPANG MENUJU 

MASYARAKAT ADIL DAN MAKMUR
INDONESIA EMAS 2045 ?

- Buruh tani
- Nelayan
- Petani
- Peg Negeri Sipil
- TNI / Polri
- Pegawai Swasta
- Pengusaha UMKM 
- Pengusaha Besar

PENUMPANG KAPAL

INDONESIA RAYA
(263 juta jiwa)



100 TAHUN MENGARUNGI SAMUDRA KEHIDUPAN BERBANGSA & BERNEGARA
BAGAIMANA NASIB PENUMPANG KAPAL YANG MAYORITAS RAKYAT KECIL

INDONESIA EMAS  2045 ? 

Menghadapi gelombang : 
- Globalisasi (AFTA 2020, MEA 2015) 
- Urbanisasi
- Global warming 
- Kecukupan pangan
- Ketimpangan ekonomi
- Kemajuan IPTEKS (ICT)

BONUS DEMOGRAFI TIDAK JAMINAN MEMENANGKAN KOMPETISI
TETAPI BISA MENJADI MALAPETAKA BAGI BANGSA INDOENSIA





Mengapa Pohon Meranggas ?

1. Kondisi Lingkungan/Musim

2. Metode adaptasi

3. Pertanda akan mati



Komparasi kondisi peternakan unggas : 
Besar/Korporasi vs Kecil/Rakyat

- Pelaku usaha sedikit
- Modal kuat
- Teknologi mutakhir
- Integrasi Hulu-hilir
- Efisien
- Posisi tawar kuat

- Pelaku usaha banyak
- Modal terbatas
- Teknologi sederhana
- On farm/budidaya
- Terjepit/tidak efisien
- Posisi tawar lemah

SEMAKIN KUAT SEMAKIN LEMAH



Industri Perunggasan Nasional (Broiler) => meranggas ! 

Harga LB broiler berfluktuasi, peternak kecil dan peternak mandiri banyak yang rugi



Mengapa Unggas Meranggas ?

1. Kompetisi global & produk impor

2. Efisiensi : pakan, kandang, tataniaga

3. Harga jual fluktuasi, rugi & mati



Pembukaan UUD 1945 : 
Memajukan kesejahteraan umum
Mencerdaskan kehidupan bangsa

UUD 1945, pasal 33 ayat 1 : 
perekonomian disusun sebagai usaha
bersama berdasarkan atas asas
kekeluargaan

UU no 25/1992; UU no 
17/2012 di JR tentang Perkoperasian

UU no 18/2009; 41/2014 : 
Peternakan dan Kesehatan hewan



MENGAPA 
KOPERASI ?

















Mengapa Koperasi (Perunggasan) ?

• Semangat Kerjasama dan Gotong-royong

• Amanat Pembukaan UUD 1945 dan UU no 25/1992; 17/2012

• Perlindungan Hukum jelas

• Pembinaan oleh Pemerintah (Kementerian Koperasi & UMKM)

• Kesetiawanan sosial dan kesejahteraan Bersama

• Jenis usaha dan level beragam (primer, sekunder)

• Banyak contoh sukses di negara maju (Belanda, New Zealand, Israel)

• Pernah ada ‘noda hitam masa silam’ sebagai pelajaran

• Peternak kecil dan mandiri tidak terkoordinasi vs Integrator besar



Kesiapan SDM
Perunggasan

Man behind the gun



KEMBANGKAN DIRI UNTUK MEMILIKI

SPIRIT & JIWA WIRAUSAHA

1. Memiliki keberanian, mempunyai daya
kreasi

2. Berani mengambil resiko

3. Memiliki semangat dan kemauan keras

4. Memiliki analisi yang kuat

5. Tidak konsumtif

6. Memiliki jiwa pemimpin

7. Berorientasi pada masa depan



Menumbuhkan Mental Wirausaha

Belajar 

Berlatih 

Bertindak

SUKSES

BERKELANJUTAN



BE BETTER – BE THE LEADER - BE THE WINNER

SAPTA PESONA DIRI :

1. Kejujuran adalah nafasku

2. Disiplin adalah sikapku

3. Tanggungjawab adalah jiwaku

4. Semangat adalah darahku

5. Berfikir kritis adalah kebiasaanku

6. Sopan santun adalah budayaku

7. Karya nyata adalah kebanggaanku

Diandalkan & dibanggakan karena pesona dan prestasinya



Sustained economic value: key sources

Source:  IBM survey of 1,700 top executives in 64 countries across 18 industries, 2012

“Companies will evolve through 

globalization and IT adoption, but always 

at the center – are people.
People are the foundation.”

Financial Markets President, Japan



Tantangan Gaya hidup

& kecenderungannya

Tantangan persaingan

global 

Tantangan 

Pertumbuhan penduduk

Tantangan 

Etika 

Tantangan 

Keanekaragaman 

Angkatan kerja

Tantangan 

Pengangguran 

Tantangan 

Kemajuan Teknologi 

Tantangan 

Tanggung jawab sosial 

Tantangan

Sumberdaya

Wirausaha

TANTANGAN 

SUMBERDAYA KEWIRAUSAHAAN



PENUTUP

• Koperasi dapat menjadi alternatif Usaha Bersama disektor usaha
perunggasan dengan berdasarkan atas asas kekeluargaan

• Namun, sebagai Koperasi harus melakukan transformasi :
– Mindset paguyuban => Badan Hukum
– Manajemen tradisional => Modern
– Kegiatan serba-usaha => Fokus
– Pengelolan sambilan => Profesional dan full time
– Semaunya => mengikuti aturan hukum

• Melakukan continuous improvement agar kuat, maju, modern
• Penyiapan SDM yang tangguh, unggul dan bermental wirausaha
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Meraih Kemakmuran

Wareg

Waras

Wasis-
Waskito

Wismo

Wibowo

Pangan

Sehat

Cerdas & Bijak

Rumah+Isinya

(Papan, Sandang,

isi RT)

Mental Spiritual

(Integritas)

Makmur & 
Sejahtera

Sehat
Senang
Sugih

KEBUTUHAN 
DASAR MANUSIA


